KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE

Toimen muuttaminen viraksi, aluehallituksen p&atos
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Kelpoisuusehto uudessa Ty6aikamuoto  Ajankohta
tehtavassa
Hallintos&éntd § 53 mukaan viran | Yleistydaika 01.07.2023

kelpoisuusvaatimuksista paattaa
palvelussuhteeseen ottava
toimielin tai viranhaltija, siltd
osin kuin paatdsvaltaa ei ole
maaratty muulle taholle.

Perustelu

Lahihoitajan toimi muutetaan ensiksi viraksi. Tdman jalkeen
lahihoitajan nimike muutetaan asiakasohjaajaksi
henkildstojohtajan paatoksella.

Ikdihmisten SAS prosessin tehostaminen ja asiakkaiden
sujuvamman siirron turvaaminen erikoissairaanhoidosta ja
kotihoidosta yhteisolliseen ja ymparivuorokautiseen asumiseen.
Julkista valtaa kéytetddn asumispalvelupaatosten tekemisessa.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon luku 9 § 54
kohdan 2 mukaan vakinaisessa tydsopimussuhteessa olevan
henkilon ottaminen virkasuhteeseen tilanteessa, jossa aiempi
tydsopimussuhteinen tehtéva lakkautetaan ja perustetaan
toimenkuvaltaan vastaava virka, ja muutos perustuu tarpeeseen
liittad tehtdvaan julkisen vallan kayttoa.

Viran kustannukset katetaan hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet
tulosalueelta, tdyttdmaton toimi siirretd&n Ikvasta.

Kustannusvaikutus noin 10 000 €/vuosi. Talousarvio 2023
siséltad palkkavarauksen.
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