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ID 4158 

Virka 02SOS050 Hallintosääntö § 53 mukaan viran 

kelpoisuusvaatimuksista päättää 

palvelussuhteeseen ottava 

toimielin tai viranhaltija, siltä  

osin kuin päätösvaltaa ei ole 

määrätty muulle taholle. 

Yleistyöaika 01.07.2023 Lähihoitajan toimi muutetaan ensiksi viraksi. Tämän jälkeen 

lähihoitajan nimike muutetaan asiakasohjaajaksi 

henkilöstöjohtajan päätöksellä. 

 

Ikäihmisten SAS prosessin tehostaminen ja asiakkaiden 

sujuvamman siirron turvaaminen erikoissairaanhoidosta ja 

kotihoidosta yhteisölliseen ja ympärivuorokautiseen asumiseen.  

Julkista valtaa käytetään asumispalvelupäätösten tekemisessä. 

 

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön luku 9 § 54 

kohdan 2 mukaan vakinaisessa työsopimussuhteessa olevan 

henkilön ottaminen virkasuhteeseen tilanteessa, jossa aiempi 

työsopimussuhteinen tehtävä lakkautetaan ja perustetaan 

toimenkuvaltaan vastaava virka, ja muutos perustuu tarpeeseen 

liittää tehtävään julkisen vallan käyttöä. 
 

Viran kustannukset katetaan hyvinvointi, terveys ja asiakkuudet 

tulosalueelta, täyttämätön toimi siirretään Ikvasta. 

 

Kustannusvaikutus noin 10 000 €/vuosi. Talousarvio 2023 

sisältää palkkavarauksen. 
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